电子信息与电气工程学院人才引进申报表
Faculty Application Form of SEIEE, SJTU

引进单位： 电院XXX系                          日期（Date）：      年   月   日
	姓名
Name
	
	出生年月Date of Birth
	
	婚姻状况及性别
Marital status 
And Gender
	未婚
男
	国籍
Nationality
	

	从事专业
Area of Expertise
	
	申请岗位
Expected Position
	
	岗位类型
	□教学科研型 
□教学为主型
□科研为主型

	加入团队名称
Working Team
	
	团队负责人
Team leader
	
	申请人联系方式
Phone Number & Email
	手机号码
邮箱

	学习及主要工作经历
Educational & Work Experiences
	
学习经历：
2003.09-2007.06 本科：**大学**专业
2007.09-2012.06 硕博：**大学**专业 导师：***
若为预计毕业时间，须标明“预计”
工作经历：
2012.07-2014.07  **大学博士后 合作导师：***
2014.08-至今     **单位**岗位

	
	填写全职工作经历


	主要业绩
Field Expertise and Representative Achievements
	不超过300字


	推荐人姓名、职务、主要推荐理由
References and  Recommendation
	第一推荐人Reference -1：



	
	第二推荐人Reference -2：



	
	第三推荐人Reference -3：



	引进后对本单位中长期战略发展的价值
Expected Contribution to SJTU
	



	单位提供的支持条件（办公场所、经费、年薪）
	



	学术报告或课程试讲情况（简要情况及评价）【长聘体系人员必填，其他人员选填】
	学术报告时间：
学术报告地点：
学术报告题目：
简评：


	学术委员会面试意见【必填】
教授面谈情况【长聘教轨人员必填，其他人员选填，（面谈投票单纸质版另外提交）】

	
学术委员会面试意见
委员会成员共    人，应到    人，实到    人；
参会人员名单：XX，XX，XX
面试时间：
面试地点：
面试投票结果：同意    人，不同意    人，放弃    人。

教授面谈意见
参与面谈的教授共     位；参与教授名单：XX，XX，XX
面谈结果：A优秀    人，B良好    人，C一般    人，D不合格    人。


 学术委员会主任签名：____________
日期：      年   月   日

	学院师资建设工作领导小组决定
	








组长签名：              
 
日期：      年   月   日


请附上申请者个人简历（含导师信息），含近年来的工作业绩、论文清单、科研项目、专利成果等。

附加信息：
	姓名全称
	

	政治面貌
	

	民族
	

	通讯地址
	

	证件类型
	

	证件号码
	（中国籍申请人请填写身份证号码）

	家庭成员及主要社会关系信息
	是否与本校/本院在职教工存在亲属关系：□是  □否

具体信息：
关系，姓名，出生日期，单位，职务，政治面貌（如“无”请填“群众”）



